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1. TVADAS

Vilniaus vaiky ir jaunimo klubas ,,Verdené* (toliau — Klubas) jsteigtas 1991 m. kovo 28
d. Klubas yra Vilniaus savivaldybés biudzeting, pelno nesiekianti neformaliojo $vietimo jstaiga,
kurios tikslas — teikti kokybiskas neformaliojo $vietimo paslaugas vaikams ir jaunimui iki 29 mety
(toliau — ugdytiniai), tenkinti ugdytiniy socializacijos, savirai§kos, turiningo laisvalaikio uzimtumo,
pazinimo ir lavinimosi poreikius.

Klubas — vienintelis tokio pobidzio vaiky kultiros ir $vietimo centras Seskinéje,
kiekvienais metais suburiantis ne tik vaikus (jaunima), tévus, bet ir kitus bendruomenés narius.
Ivairios studijy veiklos formos, programos ir renginiai uztikrina vaiky (jaunuoliy) uzimtuma, jtraukia
juos | prevencines ir edukacines veiklas, padeda formuoti gyvenimo jgiidzius, ugdo vaiky ir jaunuoliy
dalykines bei asmenines kompetencijas. Savitg Klubo gyvenimg formuoja demokratiSka ir
tolerantidka aplinka, kuri sudaro palankias salygas gerai jaustis kiekvienam ugdytiniui. Cia
skatinamas kiekvieno iniciatyvumas, kiirybiskumas, kuris yra akcentuojamas ir klubo vertybinése
nuostatose. Kasmet organizuojami tradiciniai renginiai, kaip Siurpiy diena, Kalédinis koncertas,
Valstybiniy Svenciy minéjimai, Uzgavéniy ir Velyky Sventés, Baigiamasis koncertas téveliams,
Sporto varzytuvés bendruomenei. Ugdytiniai skatinami aktyviai dalyvauti miesto, respublikiniuose,
tarptautiniuose, pasaulio konkursuose. UzZimtos prizinés vietos.

Klubo 2024-2026 mety strateginj plang (toliau — Strateginis planas) rengé darbo grupé,
kurig sudaré administracijos, mokytojy ir ugdytiniy tévy atstovai. Strateginio plano tikslas —
efektyviai ir tikslingai planuoti, organizuoti, vykdyti Klubo veikla, poky¢ius, telkti bendruomeng,
sprendziant aktualias ugdymo problemas, tobulinant ugdymo(si) salygas ir veiklos kokybe.

Rengdamas strateginj plang, Klubas vadovavosi: Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu,
Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030, Vilniaus miesto 2021-2030 mety strateginiu planu,
Neformaliojo vaiky §vietimo koncepcija, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymu,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos, Jaunimo reikaly agentiiros jsakymais, Vilniaus miesto savivaldybés
sprendimais, Klubo nuostatais ir kitais Klubo veiklos bei vidaus tvarkos dokumentais, Klubo nariy
sitilymais ir rekomendacijomis.

Planas parengtas laikantis vieSumo, bendradarbiavimo, partnerystés bei demokratijos

principy ir bus jgyvendinamas perkélus priemones j kasmet rengiamus metinés veiklos planus.



2. KLUBO STRATEGIJA

2.1. Vizija
Vilnius verzlus ir darnus — Sklandus miestas.
2.2. Misija

Vaiky ir jaunimo ugdymo(si) jstaiga, jgyvendinanti kryptingas uzimtumo, prevencines, edukacines
programas, sudaranti sglygas kiirybiskai mastancios, nuolat besimokanc¢ios asmenybés vystymui(-Si).

Filosofija. ,,Nieckuomet Zzmogus néra toks grazus, koks jis biina kurdamas* (Vydiinas).

2.3. Vertybés
e Bendradarbiavimas, siekiant bendry tiksly.
e Tradicijy puosel¢jimas.
e Pagarba pagristi tarpusavio santykiai.
e Iniciatyvumas ir kiirybiSkumas.

2.4. Tikslai

1 Tikslas. Uztikrinti kokybisky neformaliojo ugdymo paslaugy prieinamuma ir plétra, siekiant

kiekvieno besimokanciojo asmeninés tgties.

2 Tikslas. Skatinti bendruomenés jsitraukimg j klubo veikla, puoseléjant unikalig klubo kulttirg

bei tradicijas.

2.4.1. Tiksly uzdaviniai

Uzdavinys 1. Plésti neformaliojo ugdymo programy pasiiila, orientuotg i vaiky kompetencijy
ugdyma bei poreikius.

Uzdavinys 2. Kurti saugia, emociskai palankig ir kiirybiSkumg skatinancia edukacine aplinka
Jvairiy poreikiy vaikams.

Uzdavinys 3. Tobulinti Klubo jsivertinimo kulttira, darbuotojy kvalifikacijg ir kompetencijas.

Uzdavinys 4. Aktyvinti bendruomenés jtraukimo j veiklas formas, puoseléjant unikalig Klubo
kultiirg bei tradicijas.

Uzdavinys 5. Plétoti jstaigos veiklos vieSinima.



2.4.2. PRIEMONIU PLANAS

1.Tikslas. Uztikrinti kokybisky neformaliojo ugdymo paslaugy prieinamumg ir plétra siekiant kiekvieno besimokanciojo asmeninés tigties.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai Istekliai
1.1. Plésti neformaliojo ugdymo 1.1.1. Naujy neformaliojo ugdymo programy, Direktoriaus pavaduotoja 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
programy pasitila, orientuotg j atliepianéiy klubo poreikius, rengimas ir ugdymui, mokytojai NVS krepselio 1¢sos
vaiky kompetencijy ugdyma bei igyvendinimas.
poreikius. 1.1.2. Uzimtumo programy, skirty Seimoms, Direktoriaus pavaduotoja 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
kiirimas ir jgyvendinimas. ugdymui, mokytojai Finansiniai istekliai
Projekty 1éSos
1.1.3. Veiksmingy ugdymo metody ir formy Direktorius, direktoriaus 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
taikymas, sudarant sglygas kiekvienam vaikui pavaduotoja ugdymui, Kvalifikacijos kélimo 1éSos
ugdytis pagal jo poreikius ir galimybes. mokytojai
1.2. Kurti saugia, emociskai 1.2.1. Socializacijos ir prevenciniy programy Direktoriaus pavaduotoja 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
palankig ir kiirybiskuma bendruomenei organizavimas. ugdymui, mokytojai. Finansiniai istekliai
skatinancia edukacing aplinkg Darbo grupés
jvairiy poreikiy vaikams. 1.2.2. Skaitmeninio ugdymo turinio bei Direktorius 2024-2026 m. | Materialiniai iStekliai
naudotojui patogiy jrankiy atnaujinimas.
1.2.3. Edukaciniy erdviy atnaujinimas pagal Direktorius, direktoriaus 20242026 m. | Zmogiskieji istekliai
poreikius, jtraukiant bendruomeng j aplinky pavaduotojas tikiui, Materialiniai iStekliai
bendrakira. mokytojai, Klubo taryba Finansiniai iStekliai
1.3. Tobulinti Klubo jsivertinimo 1.3.1. Strateginiy tiksly jgyvendinimas, stebésena | Direktorius, direktoriaus 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
kulttira, darbuotojy kvalifikacijg ir | ir analizé. pavaduotoja ugdymui,
kompetencijas. Darbo grupés
1.3.2. Klubo veiklos jsivertinimo ir savianalizés Direktorius, direktoriaus 20242026 m. | Zmogiskieji istekliai
stiprinimas, atsakomybé uZz rezultatus. pavaduotoja ugdymui,
mokytojai
1.3.3. Kryptingas mokytojy kvalifikacijos Direktorius, 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
tobulinimas, siekiant veiklos efektyvumo ir Mokytojy taryba Kvalifikacijos kelimo 1éSos

kokybés bei kolegialus grjztamasis rySys.




2. Tikslas. Skatinti bendruomenés jsitraukimg j klubo veikla, puoseléjant unikalia klubo kultiira bei tradicijas.

2.1. Aktyvinti bendruomenés 2.1.1. Bendruomenés jveiklinimas, sprendziant | Administracija, 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
jtraukimo j veiklas formas, aktualius klubui klausimus. Klubo taryba
puoseléjant unikalia klubo kultiirg 2.1.2. Ugdytiniy savanoriskos veiklos Direktoriaus pavaduotoja 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
bei tradicijas. skatinimas, praktikos atlikimas. ugdymui, mokytojai
2.1.3. Klubo bendruomenés nariy Direktoriaus pavaduotoja 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
bendruomeniskumo stiprinimas, puoseléjant ugdymui, mokytojai Finansiniai istekliai
esamas tradicijas ir kuriant naujas.
2.1.4. Stiprinti rySius su socialiniais partneriais, | Direktorius 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai
Seskinés bendruomene ir uZmegzti naujus.
2.2. Plétoti jstaigos veiklos 2.3.1. Tobulinti Klubo informacijos sistema, Direktoriaus pavaduotoja 2024-2026 m. | Zmogiskieji istekliai

vieSinima.

nuolat atnaujinant priemones.

ugdymui, atsakingas uz

Materialiniai 18tekliai

tinklalapio priezitira

2.4.3. TIKSLO PASIEKIMO IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO RODIKLIAI

1. Tikslas. UZtikrinti kokybisky neformaliojo ugdymo paslaugy prieinamuma ir plétra siekiant kiekvieno besimokanciojo asmeninés tigties.

UZdaviniai Priemonés Rodikliai Numatomi rezultatai
2024 m. 2025 m. 2026 m.
1.1. Plésti 1.1.1. Naujy neformaliojo 1.1.1.1. Siekiant i$siaiskinti poreikius apie studijy veiklas Klube, 1 1 1
neformaliojo ugdymo programy, vykdoma paslaugy gavéjy poreikiy apklausa.
ugdymo programy atliepian¢iy klubo poreikius, 1.1.1.2. Mokytojai rengs ir jgyvendins naujas NVS programas, 22 23 26
pasiillg, orientuotg | | rengimas ir jgyvendinimas. atliepian¢ias ugdytiniy poreikius.
vaiky kompetencijy | 112 Uzimtumo programy, 1.1.2.1. Ivairiy veikly (renginiy, konkursy, kuirybiniy dirbtuviy, 2 3 4
ugdyma bei skirty $eimoms, kairimas ir vakaroniy, varzytuviy, $venciy, zygiy, iSvyky) organizavimas, jtraukiant
poreikius. jgyvendinimas. bendruomeng.
1.1.2.2. Ugdytiniy laisvalaikio uzimtumo organizavimas atostogy metu. 2
1.1.3. Veiksmingy ugdymo 1.1.3.1. Organizuotas Klubo ugdymo proceso, turinio vertinimas, 1
metody ir formy taikymas, ugdytiniy pasiekimy, pazangos steb¢jimas.




sudarant salygas kiekvienam 1.1.3.2. Atviry, integruoty pamoky, edukaciniy uzsiémimy, i§vyky i 8 10 12
vaikui ugdytis pagal jo muziejus ir kt. miesto erdves organizavimas.
poreikius ir galimybes. 1.1.3.3. Mokytojai gilins pamokos planavimo Zinias, veiksmingy metody 40% 60% 70%
taikymo badus mokymuose, seminaruose, konferencijose.
1.1.3.4. Sudaryti galimybes ugdytiniams atstovauti Klubui uz Lietuvos 1 1 2
riby.
1.2. Kurti saugia, 1.2.1. Projekty, pilietiniy 1.2.1.1. Pilietiniy ir socialiniy akcijy organizavimas ir dalyvavimas jose. 3 4 5
emociskai akcijy, socializacijos ir
palankia ir prevenciniy programy 1.2.1.2. Prevenciniy renginiy smurto, paty¢iy, zalingy jprociy (riikkymo, 2 4 6
kiirybiskuma organizavimas bendruomenei. psicfhotropillliq.m_edii.agq, e_llkoholio vartojimo) temat_ika organizavimas,
skatinandia sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos propagavimas.
edukacing aplinka 1.2.2. Skaitmeninio ugdymo 1.2.2.1. Skaitmeniniy mokymo(si) priemoniy (kompiuteriy, planseéiy) 4 2 1
jvairiy poreikiy turinio bei naudotojui patogiy | atnaujinimas.
vaikams. Irankiy atnaujinimas. 1.2.2.2. Naujy platformy jdiegimas ir naudojimas. 1 1
1.2.3. Edukaciniy erdviy 1.2.3.1. Patalpy remontas, kabinety apriipinimas baldais leis atnaujinti 2 2
atnaujinimas pagal poreikius, | edukacines erdves ir sudarys palankias ugdymo(si) salygas.
jtraukiant bendruomeng | 1.2.3.2. Ugdytiniy jtraukimas j bendry klubo erdviy dekoravimg, patalpy 4 6 6
aplinky bendrakiirg. puosima Sventéms.
1.2.4. Kurti pozityvy Klubo 1.2.4.1. Psichologinés, emocinés pagalbos organizavimas (paskaitos, 2 2
mikroklimata, palaikant konsultacijos, mokymai, pokalbiai) ugdytiniams, tévams ir mokytojams.
darbuotojy ir vaiky emocing,
psichologine savijauta.
1.3. Tobulinti Klubo | 1.3.1. Strateginiy tiksly 1.3.1.1. Sudaryta strateginio plano stebésenos grupé, kuri vertins jstaigos 1 1 1
jsivertinimo kultiirg, | jgyvendinimas, stebésena ir veiklos rezlultatus, poky¢ius per nustatyta laikotarpj.
klubo darbuotojy analize. 1.3.1.2. Darbo grupé parengs ataskaita, kurig vadovas pristatys 1 1 1
kvalifikacijg ir bendruomenei.
kompetencijas. 1.3.2. Klubo veiklos 1.3.2.1. Klubo veiklos jsivertinimo organizavimas. 1 1 1
isivertinimo ir savianalizés 1.3.2.2. Mokytojy savianalizés aptarimas, numatyti tobulinimo tikslai ir 90% 100% 100%

kompetencijy tobulinimas.




stiprinimas, atsakomybé uz
rezultatus.

1.3.3. Kryptingas mokytojy 1.3.3.1. Pedagoginiy darbuotojy dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo 40% 50% 60%
kvalifikacijos tobulinimas, renginiuose.
siekiant veiklos efektyvumo ir | 1.3.3.2. Organizuojama mokytojy metodiné veikla (metodiniy pranesimy 40% 50% 60%
kokybés bei kolegialus skaitymas, atviry uzsiémimy vedimas ir t.t) ir teikiamas grjZtamasis
griztamasis rysys. rysys.
2.Tikslas. Skatinti bendruomenés jsitraukimg j klubo veikla, puoseléjant unikalia klubo kultiira bei tradicijas.
2.1. Aktyvinti 2.1.1. Bendruomenés 2.1.1.1. Bendruomenés susitikimy (susirinkimuy) organizavimas. 2 3 3
bendruomenés jveiklinimas, sprendziant
jtraukimo j veiklas aktualius Klubui klausimus.
formas, puoseléjant | 2.1.2, Ugdytiniy savanoriSkos | 2.1.2.1. Aktyvus ugdytiniy, jsitraukianéiy j savanorystés veiklas, 2 6 8
unikalig Klubo veiklos skatinimas, praktikos skaiCius.
kultiirg bei tradicijas. | atlikimas.
2.1.3. Klubo bendruomenés 2.1.3.1. Bendruomenés nariy dalyvavimas veiklose ar renginiuose 10% 25% 35%
nariy bendruomeniskumo (uzsiémimuose, varzybose, koncertuose, akcijose, Sventése, iSvykose,
stiprinimas, puoseléjant prevencinése programose ir kt.).
esamas tradicijas ir kuriant - — - - - - -
naujas. 2.1.3.2. Naujy tradicijy (veikly) kiirimas jtraukiant bendruomenés narius. 1 2
2.1.4. Stiprinti rySius su 2.1.3.1. Uzmegzti naujus ry$ius, pasiraSyti naujas sutartis su partneriais. 1 2 3
sVOC|a.I|n|a|s partneriais, , 2.1.3.2. Su partneriais vykdomi bendri projektai, renginiai, dalijamasi 10% 25% 35%
Seskinés bendruomene ir . .. . "
y i i informacija, metodine medziaga.
uzmegzti naujus.
2.2. Plétoti jstaigos 2.3.1. Tobulinti klubo 2.3.1.1. Klubo internetinés svetainés, socialiniy tinkly: Facebook, 1 1 1
veiklos vieSinima. informacijos sistema, nuolat Instagram paskyry atnaujinimas.
atnaujinant priemones. 2.3.1.2. Komunikacijos jrankio (elektroninio dienyno) jdiegimas 1
istaigoje.
2.3.1.3. Internetinés registracijos jdiegimas, pasirasant sutartis su tévais j 1

studijy veiklas.




3. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena vykdo Klubo direktoriaus jsakymu sudaryta
strateginio plano jgyvendinimo stebésenos grupé (toliau — Stebésenos grupé). Strateginio plano
stebésena pagal nustatytus vertinimo rodiklius vykdoma visg Strateginio plano jgyvendinimo
laikotarpj. Strateginiy tiksly jgyvendinimo analiz¢ teikiama klubo tarybai ir skelbiama viesai kasmet
ne véliau kaip iki sausio 31 d. Darbo grupé posédziauja 2 kartus per metus (gruodzio ir birzelio
ménesiais).

Klubo veiklos planas koreliuoja su Strateginiu planu ir atspindi klubo bendruomenés
siilymus bei tikslinimus. Klubo direktorius, glaudziai bendradarbiaudamas su Stebésenos grupe,
vertina metinés veiklos plano vykdomy priemoniy efektyvuma, inicijuoja Strateginio plano
patikslinima. Strateginio plano tiksly jgyvendinimo stebésena fiksuojama lenteléje ,,Strateginiy tiksly
pasiekimo analizé*.

STRATEGINIU TIKSLU PASIEKIMO ANALIZE

1 Tikslas
Uzdaviniai Planuotas pasiekimas | Pasiektas rezultatas Panaudoti
finansiniai
1Stekliai

Uzdavinys 1.

Uzdavinys 2.

Uzdavinys 3.

ISvada apie pasiektg tiksla

2 Tikslas

Uzdavinys 1.

Uzdavinys 2.

Uzdavinys 3.

ISvada apie pasiektg tiksla




4. PRIEDAI

4.1. 2019-2023 M. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO REZULTATU APZVALGA

Tikslas Sukurti SiuolaikisSka, atvira kaitai, jaukia ir saugia neformaliojo Svietimo jstaiga, gebancia uZtikrinti auksta neformaliojo ugdymo paslaugy

kokybe ir prieinamuma vaikams ir jaunimui.

Uzdavinys Planuotas Pasiektas rezultatas
pasiekimas

1. Uztikrinti 1.1.Atlikta Neformaliojo §vietimo programas lanké jvairaus amziaus vaikai nuo 3 iki 29 mety. Kasmet nuo 2018 m. ugdytiniy skai¢ius
kokybiska klubo | duomeny apie did¢jo. Lentel¢je pateikta kiekvienais metais lankanciy ugdytiniy skaicius.
veikla. ugdytiniy

;ﬁf’;’m Mokslo metai 2018-2019 2019-2020 | 20202021 | 20212022 | 2022-2023

Klubg lankanciy ugdytiniy skaicius 492 467 426 497 568

Per mokslo metus vyko vaiky migracija i$ biirelio j burelj. Pasirasytos neformaliojo vaiky $vietimo paslaugy teikimo sutartys,
pateikta ugdytiniy skai¢iaus dinamika (kaita) nuo 2018 m.

Mokslo metai 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 2022-2023
Per mokslo metus sudaryty sutarciy skaicius 492 467 426 497 568
Per mokslo metus nutraukty sutarc¢iy skai¢ius | 167 136 119 161 172
Nuolat kluba lankanciy vaiky skaicius 325 331 307 336 396

1.2. Organizuotas
ugdymo (si)
procesas.

Remiantis Klubo jsivertinimo rezultatais, neformaliojo vaiky Svietimo studijy pasitila nuo 2018 m. tenkino ugdytiniy ir tévy
poreikius. Klube veiké 13 studijy, buvo vykdomos 22 neformaliojo §vietimo programos: Gatvés $okiy, POP $okio (ir NVS
programa POP*SOK), stalo teniso (ir NVS programa ,, Taiklus smigis*), gimnastikos, $achmaty, gitaros, dailés ,, Teptukas® (ir
NVS programa ,,Spalvy laboratorija®), dailés ,,Spalvy gama“ (ir NVS programa ,,Vaivoryksté®), rankdarbiy (ir NVS programa
,Rankdarbiy kraitel¢*), darbeliy maziesiems, keramikos ir floristikos (ir NVS programa ,,Menas i§ augaly®), Pop dainavimo
,,Decima“ (ir NVS programa ,,Decima plius®), lietuviy kalbos kitatau¢iams, angly kalbos. Grupés buvo sudarytos, atsizvelgiant
] veiklos specifikg, populiaruma, vaiky amziy, pasiekimy lygj. Studijose ugdytiniy skaicius svyravo nuo 12 iki 20. Lenteléje
pateiktas vaiky (jaunuoliy) skaiciaus vidurkis studijose.
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Studijos Skaicius
Sokiy (Gatvés, POP $okis) 61
Muzikos (dainavimas, grojimas instrumentu) 88
Dailés (pieSimas ir tapyba) 81
Technologijy (rankdarbiai, darbeliai, keramika ir floristika) 67
Sporto (Sachmatai, stalo tenisas) 64
Dalykinis (angly kalba, lietuviy kalba kitatauciams) 35

Ugdytiniams sudarytas lankstus uzsiémimy tvarkarastis, atsizvelgiant ] uzZimtuma bendrojo ugdymo mokyklose, kitose mokymo
jstaigose. Vadovaujantis 2022 m. spalio 5 d. Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1-1596 ,,Mokéjimo uz ugdyma
ir paslaugas Vilniaus miesto savivaldybés vaiky ir jaunimo klubuose, moksleiviy kiirybos ir mokymo, jaunyjy turisty, sostinés
vaiky ir jaunimo, saugaus miesto centruose bei atviruose jaunimo centruose tvarkos aprasu“ — klube teikiamos paslaugos
mokamos. Ménesio mokestis uz neformalyjj ugdyma — 15 Eur, o neformalaus vaiky $vietimo (toliau — NVS) valstybés skiriama
1é5y suma vienai NVS programai finansuoti ugdytiniui — 20 Eur. Ugdytiniui, turin¢iam vidutiniy, dideliy ar labai dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiu, skiriami du NVS krepseliai (40 eury).

1.3. Darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimas,
mokytojy
profesinés
kompetencijos
stiprinimas.

Mokytojy profesinis tobuléjimas vyko kryptingai, siekiant jgyvendinti Klubo veiklos plano tikslus. Nuo 2018 m. vyko tikslinis
vadovy ir mokytojy teoriniy ir praktiniy ziniy seminaruose, mokymuose, kursuose, konferencijose tobulinimas. 2023 m.
sudalyvauta 99 kvalifikacijos tobulinimo renginiuose bei vykdyta gerosios patirties sklaida klube (metodinés dienos). Siekdami
gerinti ugdymo(-si) kokybe, 2023 m. mokytojai tobulino profesines kompetencijas jvairiuose seminaruose ir mokymuose:
,»Neformaliojo vaiky Svietimo programy ruo$imas®, ,,Kaip interaktyvus ekranas gali optimizuoti mokytojo darba pamokoje?*,
,.Siuolaikiniai mokymo(si) metodai, salygojantys jdomias ir turiningas technologijy, dizaino ir dailés pamokas mokiniams bei
mokytojams*, ,,Mokykla ir vadovas: sékmingg mokykla bekuriant®, ,,Vasarg pasitinkant. Kaip pedagogui palikti vidinj mokytoja
mokykloje ir pilnavertiskai pailséti? ir daugelyje kt. Kasmet mokytojai vedé atviras ir integruotas pamokas, dalijosi geraja
patirtimi, mokesi i§ kolegy stebédami pamokas, dirbo darbo grupése. Didelis démesys asmeniniam mokytojy tobuléjimui ir
augantis mokytojy meistriSkumas davé teigiamy rezultaty, ugdymo turinys tapo jvairesnis, SiuolaikiSkesnis, ugdytiniai pasieké
auksty rezultaty miesto, tarptautiniuose, respublikiniuose konkursuose.

2. Organizuoti

2.1. Atliktas Klubo

Siekiant i$siaiskinti bendruomenés poreikius, nuomone apie veiklos kokybe, rezultatus ir lukes¢ius, kiekvienais mokslo metais

vaiky veiklos buvo atliekamas Klubo veiklos jsivertinimas, vykdyta mokytojy, ugdytiniy ir tévy (globéjy) apklausa per sistemg apklausa.lt.
(jaunuoliy) isivertinimas. Pateikti duomenys apdoroti, atlikta analiz¢, isskirtos tobulintinos sritys, kurios jtrauktos j Klubo veiklos planus, priimti ir
laisvalaikio igyvendinti sprendimai, siekiant pagerinti institucijos veikla.

uZimtuma, 2023 m. klubo veiklos jsivertinimo rezultatai. Geriausiai klube buvo vertinamos sritys: ugdymo(si) aplinkos, metody ir budy
ugd_an_t _ atitiktis vaiky amziui, poreikiams bei interesams; klubo ugdomoji veikla tikslingai ir kryptingai nukreipta j asmenybés
somalmgs Ir ugdyma(si), jos kiirybiniy galiy atskleidimg; aktyvus darbuotojy dalyvavimas mokymuose, savi§vieta; administracijos skatinimas
Egr;$;2§é?1i:ijas mokytojy profesiniam tobuléjimui, klubo studijos apriipintos visomis reikiamomis priemonémis. Tobulintinos sritys: mokytojy
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bendradarbiavimas su tévais; tévy jtraukimas j ugdymo veikly planavima, organizavima; klubo erdviy praplétimas, poilsio zony
jrengimas.

2023 m. atliktas Klubo iSorinis vertinimas. Vertinimu nustatyta, kad Klube vyksta daug veikly, su vaikais dirba savo srities
profesionalai. Klubas tinkamai rengia dokumentus, turi nemazai akredituoty programy, yra subtirgs profesionalig administravimo
komanda. Mokytojai turi aiskig meting programa, kur uzfiksuota, ko siekti ir mokytis turi mokiniai, jos nuosekliai laikomasi, kad
mety pabaigoje biity vieSai pristatomi rezultatai. Pateiktos iSorinio veiklos vertinimo rekomendacijos, kurios jtrauktos j Klubo
strateginj plana. Rekomenduojama:

1. isivertinti papildomo finansavimo pritraukimo galimybes;

2. placiau analizuoti bendruomenés poreikius ir jsivertinti galimybes juos atliepti;

3. darbuotojus motyvuoti ne tik per bendras padékos rastus ar proginius sveikinimus, bet ir sitilant daugiau individualizuotas
motyvavimo priemones.

2.2. Organizuoti
Klubo renginiai,
pilietinés akcijos,
vaiky vasaros
atostogy
uzZimtumas.

Siekiant neformaliojo vaiky S$vietimo ugdymo proceso kokybés ir jvairovés, mokytojai su ugdytiniais aktyviai dalyvavo
konkursuose, varzybose, akcijose, festivaliuose, projektuose. Istaigos mokytojai 2021 metais organizavo ir dalyvavo 59 veiklose.
20222023 m. m. mokytojai organizavo 96 veiklas (konkursus, parodas, diskusijas, varzytuves, atviras ir integruotas pamokas,
koncertus ir kt.). Taip pat dalyvavo jvairiuose renginiuose: 12 tarptautiniy, 22 respublikiniy, 7 Vilniaus miesto jstaigy
organizuojamuose konkursuose. Ugdytiniai pasieké rezultaty miesto, respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose,
festivaliuose. Laimetos prizinés vietos. Klube sudarytos visos salygos vaiky kiirybiSkumui ir saviraiSkai ugdyti. Mokytojai su
savo vaiky darbais rengé parodas klube, Vilniaus miesto jstaigose: Seskinés poliklinikoje, Saulutés bibliotekoje, Seskinés
senitnijoje, IKI parduotuvés fojé, Traky vaiky bibliotekoje, Klaipédos Eduardo Balsio meny gimnazijoje ir kt. Klubas aktyviai
bendradarbiavo su Seskinés bendruomeniy sajunga, kartu rengé renginius, koncertus, vakarones, kuriuose koncertavo POP
dainavimo studijos, gitaros, gimnastikos ir $okiy studijy ugdytiniai. Kasmet organizuoti tradiciniai renginiai: Siurpiy diena,
Kaledinis koncertas, Uzgaveniy ir Velyky Sventés, Baigiamasis koncertas téveliams, Sporto (Sachmaty, stalo teniso, smiginio ir
kt.) varzytuvés bendruomenei.

Klubas puoseléja pilietiskumo ir tautiSkumo tradicijas: ugdé pasididziavimg ir pagarbg Tévynei, tradiciSkai paminétos
Valstybinés §ventés (Sausio 13-0ji, Vasario 16-0ji, Kovo 11-0ji).

Kiekvienais mokslo metais birzelio ménesj organizuotos vaiky vasaros uzimtumo stovyklos: 2019 m. vaiky ir jaunimo uzimtumo
stovykla ,,Pasitikime vasarg sveikai®, 2020 m. vaiky ir jaunimo uzimtumo stovykla ,, Kartu bus smagu®, 2022 m. vaiky dieniné
uzimtumo stovykla ,,Patirk vasaros dziaugsma...*, 2023 m. vaiky dieniné uzimtumo stovykla ,,Kartu su vasaros véjeliu®, kuriose
kasmet dalyvaudavo po 50 vaikuy, jy tarpe esantys jautresnéje socialinéje situacijoje ir vaikai su specialiaisiais poreikiais.

3. Uztikrinti
lygias ugdymosi
galimybes
skirtingy
gebéjimy,

3.1. Pritaikytas
ugdymo turinys
specialiyjy poreikiy
turintiems vaikams
(jaunuoliams),

Klube padidéjo specialiyjy poreikiy turin¢iy vaiky. Mokytojai ugdé specialiyjy poreikiy, socialiai remtiny, emigranty, atvykusiy
i§ kity Saliy (Ukrainos, Sirijos, Baltarusijos ir kt.) vaikus. Vadovaujantis Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2022 m. spalio 5
d. sprendimu Nr. 1-1596, nuo mokes¢io uz ugdyma ir paslaugas buvo atleisti: socialinés pasalpos ir socialinés paramos gavéjai,
be tévy globos like ugdytiniai, i§ Ukrainos j Lietuvos Respublikg dél Rusijos Federacijos kariniy veiksmy Ukrainoje pasitrauke
uzsienieciai. Lenteléje pateiktas atleisty nuo mokesé¢io uz ugdyma ugdytiniy skaicius.
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jvairiy teiktos mokescio Mokslo metai 2018-2019 | 2019-2020 20202021 | 2021-2022 20222023
socialiniy lengvatos. Socialiai remtiny $eimy vaiky skai¢ius 18 24 22 21 1
sluoksniy ir Ukrainos pilie¢iy skai&ius 2 11
po_reikiq Atleisty nuo mokescio uz ugdyma (mokytojy 3 3 7 6 7
vaikams. siilymu) vaiky (jaunuoliy) skai¢ius
4. Didinti kKlubo | 4.1. Klubo vidaus Klubo vidaus kultira paremta pagarbiais tarpusavio santykiais, pasitikéjimu bei empatija. Sukurta susitarimy ir taisykliy
patrauklumg ir kulturos laikymosi sistema: priimti bendri susitarimai, taisyklés, jsipareigojimai ir stengiamasi jy laikytis. Klube susitarta dél elgesio
atviruma puoseléjimas. taisykliy, numatytos ugdytiniy skatinimo, motyvavimo uz pozityvy elgesj priemonés ir biidai. Mokytojai atsakingi uz pareigy,
visuomenei, numatyty Klubo darbo tvarkos taisyklése, pareiginiuose nuostatuose numatyty pareigy bei funkcijy vykdyma. Darbuotojai atsako
kuriant savitg uz vaiky sveikatg ir sauguma neformaliojo ugdymo uzsiémimy ar organizuojamy renginiy Klube metu bei ivyky i kitus miestus
kultiira, gerinant metu.
klubo jvaizdj. Konkreti ir svarbi informacija apie Klubo veikla, tikslus, pasiekimus ir laiméjimus, dalyvavimg projektuose ir renginiuose
bendruomenei buvo teikiama interneto svetainéje www.klubasverdene.lt ir Facebook paskyroje.
4.2. Tévy Mokytojai ir administracija jvairiomis formomis skatino tévus (globéjus) aktyviau dométis vaiky (jaunuoliy) veikla Klube. Tévai
jtraukimas j Klubo | buvo jtraukti j Klubo veiklos planavima, dalyvavo klubo veikloje, sprendimy priémime. Organizuotos bendruomenés Sventes,
veiklas. koncertai, kiirybinés dirbtuvés, dailés ir technologijy studijy parody atidarymai, atviros pamokos, stalo teniso Seimy varzytuvés,
kuriose dalyvavo vaiky tévai (globéjai). Jvairiy veikly ir renginiy metu aptarti vaiky pasiekimai, pazanga, i8sakyti pageidavimai,
nuomongs.
4.3. Atnaujintos 2021 m. Klubas persikélé j naujas patalpas. Atliktas vidaus erdviy remontas, jrengtos 6 ugdymo klasés vaikams, i$ jy dvi didesnés
edukacinés erdvés. | — Sokiy, sporto veikloms. Mokytojams jrengtas poilsio kabinetas. UZtikrinant mokytojy veiklos ir administracijos kokybiska
darba, atnaujinta mokymo priemoniy bazé (programiné jranga) — nupirkti 3 kompiuteriai, jrengta gitaros klasé, nupirktos gitaros
ir kiti instrumentai veiklai vykdyti. Kompiuterizuota angly ir lietuviy kalbos klasé¢ (nupirktas kompiuteris, projektorius, iSmani
lenta), mokytojai taiko $iuolaikiSkus mokymo ir mokymosi metodus. 2022 m. mokytojy veiklai nupirkti 3 kompiuteriai, 3
projektoriai, 15 jogos kiliméliy, dvi kampinés lentynos, apranga POP dainavimo studijai, sporto inventorius gimnastikos studijai,
naujas minkstas komplektas, du oro drékintuvai, 4 stalo teniso stalai, 4 siuvimo masinos rankdarbiy studijai. 2022 m. jrengta
nauja Klubo iskaba, kuri reprezentuoja kluba.
5. Plétoti 5.1.Bendradarbia Nuo 2018 m. pasirasytos 45 bendradarbiavimo sutartys su Svietimo ir kity paslaugy teikéjais. Klubas bendradarbiauja su Vilniaus
pozityvy Klubo | imas su vaiky ir jaunimo }<1ubu ,Klevas®, vaiky ir jaunimo klubu ,,Lakstingala“, Naujosios Vilnios moksleiviy kiirybos namais, vaiky ir
jvaizdj ir didinti | socialiniais jaunimo klubu ,,Satrija®, Vilniaus saugaus miesto centru, Klaipedos karalienés Luizés jaunimo centru, bendradarbiaujama su
partneriais. vieSagja jstaiga Seskinés poliklinika, SeSkinés bendruomeniy sajunga, Seskinés senitinija, Vilniaus miesto SeStuoju policijos

komisariatu, Medardo Coboto trediojo amzZiaus universitetu, Klaipédos Eduardo Balsio meny gimnazija, Traky rajono jaunimo
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http://www.klubasverdene.lt/

informacijos
sklaida.

turizmo ir laisvalaikio centru. Su partneriais buvo vykdomi bendri projektai, renginiai, rengiamos parodos, dalijamasi
informacija.

5.2. Klubo
vieSinimas miesto,
Salies, tarptautiniu
mastu.

Klubo viesinimas vyko visus mokslo metus. Organizuotos atviros veiklos ir renginiai bendruomenei: Atviry dury savaité,
Kalédinis ir baigiamasis koncertai, bendruomenés susitikimai.

Telkiant bendruomeneg, tesiant tradicijas, kas antrus metus Vilniaus vaiky ir jaunimo kluby asociacija organizavo Vilniaus miesto
kluby ir moksleiviy namy festivalj ,,Mes — Vilniaus vaikai“ Lenky kultiiros namuose. Festivalio dainy diena vyko Verdenés
klube. Sokiy, dainy, dailés, teatro ir netradiciniy meny dienos atskleidé veikly jvairove, mokytojy kirybiskuma.

Klubo ugdytiniai atstovavo Klubui konkursuose, ¢empionatuose, projektuose, miesto §ventése. 2019 m. Tarptautiniame Sokiy
festivalyje-konkurse SPACE Pop $okio studijos grupé ,,Verdené baby* laiméjo 2-gjg vieta, ,,Verdené Kids* 1-gjg vieta. Lietuvos
Respublikos jaunyjy gitaristy konkurse ,,Gitaroms skambant 2019 Klaipédoje IV amziaus grupéje laiméta 1-0ji vieta.

Istaigos mokytojai 2021 metais dalyvavo 5 tarptautiniuose, 4 respublikiniuose, 7 Vilniaus miesto jstaigy organizuojamuose
konkursuose, 2 projektuose, Sokio festivalyje ,,SPACE Christmas Celebration®. Televizijos projekte ,,Lietuvos balsas.Vaikai‘
pop dainavimo studijos ,,Decima“ solisté¢ A. Mazeikaité tapo finalininke.

2022 m. mokytojai su ugdytiniais dalyvavo 5 tarptautiniuose, 4 respublikiniuose, 7 Vilniaus miesto jstaigy organizuojamuose
konkursuose, 2 projektuose, Sokiy konkurse ,,iDance®. Klubo gatvés Sokiy grupé Bamboozle Tarptautiniame Sokiy konkurse
»Euro dance2022 uzémé antrajg vietg ir iSkovojo kelialapj j tarptautinj konkursg Kroatijoje, kur gatvés Sokiy studijos grupé
dalyvavo pasaulio ,,IDF World Championsship 2022 gatvés Sokiy ¢empionate ir iSkovojo trecigja vieta. POP Sokio studijos
ugdytiniy grupé Juniors, Children ir Kids dalyvavo respublikiniame $okiy konkurse ,,iDance®, kur uzémé prizines vietas. Gitaros
studijos ugdytiniai Klaipédos moksleiviy saviraiskos centre dalyvavo respublikiniame gitaristy konkurse ,,Gitaroms skambant
2022“. Gitaros studijos duetas G. Jancevi¢ ir D. Masiulis uzémé 1-3j3 vieta. POP Sokio ugdytiniai dalyvavo tarptautiniame Sokiy
festivalyje-konkurse ,,Space®, kuris vyko Lietuvos parody ir kongresy rimuose LITEXPO. POP $okio grupés Kids ir Juniors
iSkovojo antragsias vietas.

2023 m. Gatvés Sokiy studijos ugdytiniai dalyvavo festivalyje LITEXPO parody centre ir iskovojo 2-3ja vieta. Gatvés Sokiy
konkurse ,,STAR* klubo ugdytiniai iskovojo 1-gja vieta ir Grand Prix. POP $okio studijos ugdytiniai dalyvavo tarptautiniame
Sokiy festivalyje-konkurse ,,Talent Show* kruiziniame laive ,,BalticQueen®, kuris vyko marsrutu Talinas-Stokholmas-Talinas.
Tarptautiniame Sokiy konkurse ,,ONE SHsOT 2023 klubo ugdytiniai iskovojo 3-aja vieta.

Kasmet gerinamas klubo jvaizdis vieSoje ir virtualioje erdvéje, kurioje buvo viesinama klubo veikla, vykdoma vidiné ir iSoriné
sklaida, komunikacija.

ISvada apie
pasiekta tiksla

1 uzdavinys jgyvendintas, 2 uZdavinys jgyvendintas, 3 uZdavinys jgyvendintas 50 %, 4 uZdavinys jgyvendintas, 5 uZdavinys
igyvendintas, tikslas pasiektas.
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4.2. VIDAUS ANALIZE

Eil. | Veiklos sritys Duomenys ir pokytis
Nr.
1. Ugdymo turinys | Mokytojai dirba pagal individualias, direktoriaus patvirtintas neformaliojo §vietimo programas, atitinkancias Klubo strategija. Neformaliojo

ir organizavimas

vaiky Svietimo studijy (bireliy) pasitla tenkino ugdytiniy ir tévy poreikius, 2020 m. buvo vykdoma 13 neformaliojo vaiky $vietimo
programy.Vaiky skaiciaus per ketverius metus pasiskirstyma programose matome 1 paveiksle.

Vaiky skaicCiaus pasiskirstymas programose
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IS paveikslo matyti, kad veikly kaita nebuvo didelé ir vaiky skai¢ius mazai kito per keturis mokslo metus. 2020 m. i§¢jus Sachmaty mokytojui,
buvo organizuota lietuviy kalbos studija kitatauc¢iams, 2022 m. gimnastikos studija. Neformaliojo vaiky $vietimo studijy (bureliy) pasitla
tenkino ugdytiniy ir tévy poreikius (duomenys i§ metiniy apklausy). 2021 m. akredituotos 3 neformaliojo §vietimo programos (NVS) —
,Rankdarbiy kraitelé*, , Taiklus smiigis* ir POP'SOK. Neformaliojo vaiky $vietimo studijy pasiiila plétési ir 2022 m. Akredituotos 4 naujos
NVS programos: ,,DECIMA plius®, ,,Spalvy gama®, ,,Vaivoryksté ir ,,Menas i§ augaly“.
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Grupiy skaiciaus pasiskirstymas pagal dalykus 2022-2023 m.m.
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Nuo 2018 m. kasmet buvo atliekamas Klubo veiklos jsivertinimas, kuriame dalyvavo ugdytiniai, jy tévai ir mokytojai. Anketinés apklausos
rezultatai parodé, kad vaikai rinkosi lankyti vaiky ir jaunimo kluba, nes veiklos visapusiskai tenkino ugdytiniy poreikius. 95,8 proc. vaiky
teigé, kad studijy programos jvairios, jdomiai pateikta medziaga, mokytojai taiké jvairius metodus, 46 proc. respondenty nuomone, mokytojai
atsizvelge | ugdytinio(iy) poreikius, teiké uzduotis pagal jy gebéjimus, taip pat priemones uzduotims atlikti.

Respondentai (vaikai, tévai, mokytojai) teigé, kad programy tikslai, uzdaviniai ir turinys atitinka vaiky amziy, poreikius ir interesus. Mokytojai
su vaikais aktyviai organizavo ir dalyvavo miesto, $alies, tarptautiniuose projektuose, konkursuose, ir kt. renginiuose. Klube buvo organizuoti
jvairtis renginiai ir Sventés (40,4 proc.), konkursai (19,9 proc.), dailés ir technologijy studijy (bureliy) vaiky darby parodos (14,6 proc.), sporto
varzybos (7,9 proc.), organizuojamos vasaros stovyklos (9,3 proc.) ir projektinés veiklos (7,9 proc.). Net 69 proc. vaiky aktyviai dalyvavo
klubo renginiuose ir tik maza dalis (17,5 proc.) nedalyvavo papildomoje veikloje. Mokytojy nuomone, klube sudarytos salygos, tenkinan¢ios
vaiky saviraiskos poreikius, sudarytos salygos, laiduojancios gera vaiko savijauta, klube atsizvelgiama j kiirybines vaiky iniciatyvas, sitilymus.

Ugdymo(si)
aplinkos

Klubo gyvenime palaikomas bendruomeniSkumas, tarpusavio santykiai grindziami humaniskais geranoriskumo, pagarbos, pasitikéjimo,
lygiateisiSkumo principais. Stipras ir nuosirdis ry$iai tarp vaiky (jaunuoliy), tévy (globéjy) ir mokytojy akivaizdziai buvo matomi ir juntami,
todél nariai jautési psichologiskai saugts, priimti, jy nuomon¢ ir pasitilymai buvo isklausomi ir gerbiami.

2020-2021 m. karantino metu darbas ir ugdymo procesas buvo organizuojamas nuotoliniu biidu. Mokytojai vykdé veiklg nuotolinémis
komunikacijos priemonémis: platforma ,,Microsoft Teams, ,,Zoom“. Buvo gerinamas klubo jvaizdis virtualioje erdvéje, atnaujinta klubo
interneto svetainé, kurioje nuolat vieSinama klubo veikla, buvo vykdoma viding ir iSoriné sklaida, fiksuojami renginiai.
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2021 m. parengtos Vilniaus vaiky ir jaunimo klubo ,,Verdené* prie§ smurtg nukreiptos politikos ir prevenciniy veiksmy jgyvendinimo
priemonés. Parengta ir patvirtinta Prevenciniy priemoniy prie§ smurtg, bauginima, grasinimg darbe jgyvendinimo tvarka (2021 m. rugs¢jo 8
d. jsak. Nr.V-85), Vilniaus vaiky ir jaunimo klubo ,,Verdené* profesinés rizikos veiksniy vertinimo metodika (2021 m. rugséjo 13 d. jsak.
Nr.V-86).

Sritis ,,Ugdymo(si) aplinkos® (skalé 1-4) 2019 2023 Pokytis

Tema Rodiklis

Igalinanti mokytis fiziné aplinka Iranga ir priemonés 2,8 3,2 +0,4
Pastatas ir jo aplinka 2,0 3,5 +1,5
Aplinky bendrakiira 3,0 3,2 +0,2

Mokymasis be sieny Veikla ne klube 3,2 3,4 +0,2
Mokymasis virtualioje aplinkoje 3,2 0,2 -3,0

2021 m. rugséjo ménesj pradétos vykdyti veiklos naujose patalpose, sutvarkytos po remonto patalpos, atnaujintos edukacinés erdveés. Vykdant
Siuos darbus, buvo sudarytos tinkamos ir saugios salygos sékmingai organizuoti ir vykdyti ugdymo procesa.

2022 m. atnaujinta mokymo(si) priemoniy bazé (programiné jranga ir kt.) — nupirkti 3 kompiuteriai, 3 projektoriai, 15 jogos kiliméliy, dvi
kampinés lentynos, riibai POP dainavimo studijai, sportinis inventorius gimnastikos studijai, naujas minkstas komplektas, du oro drékintuvai,
4 stalo teniso stalai, rankdarbiy studijai 4 siuvimo masinos.

2023 m. nupirkti kompiuteriai, projektoriai, interaktyvus ekranas, muzikos instrumentai gitaros studijai, baldai.

Lyderysté ir
vadyba

Administracijos sudétis: direktorius R. Grigas (nuo 2011 m.), direktoriaus pavaduotoja ugdymui J. Sinkevi¢iené (nuo 2010 m.) rastinés
Klube veikia savivaldos institucijos: Klubo taryba ir Mokytojy taryba. Siy institucijy atstovai dalyvavo sprendziant ir tobulinant ugdymo
proceso, socialinius, finansinius ir kitus Klubo veiklos klausimus. Darbuotojai sieké bendravimo ir bendradarbiavimo su ugdytiniy tévais,
organizuotos tévy apklausos, visuotiniai susirinkimai, bendra vaiky-tévy-mokytojy-vadovy veikla, individualis pokalbiai.

Sritis ,,Lyderysté ir vadyba‘ (skal¢ 1-4) 2019 2023 Pokytis
Tema Rodiklis
Veiklos planavimas ir Perspektyva ir bendruomenés susitarimai 3,0 3,5 +0,5
organizavimas Lyderysté 2,0 3,0 +1,0
Savivalda 3,0 3,4 +0,4
Mokymasis ir veikimas Veikimas kartu 3,3 3,5 +0,2
komandomis — —
Bendradarbiavimas su tévais 2,1 2,4 +0,3
Klubo tinklaveika 2,3 2,5 +0,2
Asmeninis meistriSkumas Kompetencija 3,4 3,5 +0,1
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| | Nuolatinis profesinis tobuléjimas 133 | 3,6 | +0,3 |
Visus mokslo metus buvo plétojami bendradarbiavimo rySiai su socialiniais partneriais. 2020 m. pasirasytos bendradarbiavimo sutartys ir
pradétas bendradarbiavimas su Klaipédos karalienés Luizés jaunimo centru, Vilniaus saugaus miesto centru ir Vilniaus Naujosios Vilnios
moksleiviy kiirybos namais. 2021 m. pasirasSytos bendradarbiavimo sutartys ir pradétas bendradarbiavimas su Vilniaus jaunyjy turisty centru,
Seskinés bendruomeniy sajunga, Vilniaus vaiky ir jaunimo klubu ,,Satrija®, Vilniaus miesto Seskinés senitinija ir organizuojami bendri
renginial.

Mokytojai bendradarbiavo komandose, dalijosi geraja patirtimi, tobulino ugdymo(-si) procesa, skyré démesj naujoviy diegimui, turinio
atnaujinimui, savo profesiniy kompetencijy tobulinimui.

Zmogiskieji Klube dirbo 13 mokytojy, i jy 10 jgij¢ aukstajj iSsilavinima, 3 baige pedagoginiy—psichologiniy ziniy kursus. Mokytojy sudétis/kaita.
iStekliai Metai Mokytojas Vyresnysis mokytojas Metodininkas Ekspertas Viso
2019-2020 5 2 3 - 10
20202021 4 3 4 - 11
2021-2022 4 4 3 - 11
2022-2023 7 3 3 - 13
Klube dirba etatiniai 4 administracijos ir 2 techniniai darbuotojai (Zr. lentele).
Metai Direktorius Direktoriaus Rastinés vedéja Budétojai-valytojai Viso
pavaduotojai
2019-2020 1 2 1 2 6
20202021 1 1 1 2 5
2021-2022 1 1 1 2 5
2022-2023 1 2 1 2 6
Mokytojy profesinio tobuléjimo kaita.
Metai 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Seminarai, mokymai, konferencijos ir kt. 45 64 48 62

(skaiius)
Pedagogy tobuléjimas vyko kryptingai, siekiant jgyvendinti uzsibréztus profesinio augimo tikslus. DidZioji dauguma (80 proc.) mokytojy
jvairiais budais kelé kvalifikacijg ne maziau 5 dienas per metus, atsizvelgiant j klubo kvalifikacijos tobulinimo planus.

Materialiniy ir
finansiniy
iStekliy valdymas

Klubo disponuojamos 1éSos (zr. lentelé).
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Rodikliy apibrézimas/ metai Rodikliy reik§meés, Eur

2019 2020 2021 2022 2023
Savivaldybés biudzeto 1&Sos 125 000 154 500 164 300 251 355 246 200
Valstybés biudzeti 1é5os (NVS krepielio 1éSos) - - - 14 400 23000
LéSos uz papildoma ugdyma (tévy mokestis uz 25000 25000 15 000 23 400 21700
birelius)
Projektinés 1éSos (vaiky vasaros stovyklos 1&30s) 1500 ) 2300 3200 4000
1,2 proc. GPM paramos l&Sos - - - - -
Bendros Klubo 1é80s, gaunamos i$ visy Saltiniy 151 500 179 500 181 600 292 355 294 900

Klubo materialiné bazé. Bendras patalpy plotas, kuriuo laikinai naudojasi Klubas, yra 610 kv. m. Klube yra 2 salés, 4 kabinetai, kuriuose
vyksta uzsiémimai ir renginiai, administracijos kabinetas. Klubas turi 6 neSiojamus kompiuterius, interneto ry$j, 6 multimedijos aparatiiras,
jgarsinimo aparatiirg, vokalinio ansamblio muzikos instrumentus, 11 gitary, 4 naujus stalo teniso stalus, sporto inventoriy ir kt.

Visi finansiniai iStekliai panaudoti planingai ir efektyviai. VieSieji pirkimai vykdyti pagal parengtus pirkimy planus, suderinus su Klubo
taryba. Klubo bendruomené supazindinta su 1é8y panaudojimo finansinémis ataskaitomis.

19




4.3. SSGG ANALIZES SUVESTINE

Stiprybés

Silpnybés

1. Ugdymo jstaigoje vyrauja palankus
mikroklimatas.

2. NVS krepseliy programos sudaro galimybe
ugdytis nepasiturinéiy Seimy vaikams.

3. Nedidelis mokestis uz ugdyma.

4. Aktyvus ugdytiniy dalyvavimas konkursuose,
festivaliuose ir kituose renginiuose.

5. Glaudus bendradarbiavimas su Seskinés
bendruomene.

6. Aktyvus mokytojy dalyvavimas kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

7. Skatinama pasidalytoji lyderysté.

1. Nepakankama tévy iniciatyva, jsitraukiant j
Klubo vykdomas veiklas.

2. Jaunimo lankomumo mazg¢jimas.

3. Ugdyme triiksta tarpdalykiniy rySiy plétros.
4. Neaktyvus bendradarbiavimas su kitomis

Svietimo jstaigomis, nevyriausybinémis ir jaunimo

organizacijomis.

5. Nepakankamas informaciniy technologijy
naudojimas ugdymo procese.

6. Nepakankamos mokytojy zinios, dirbant su
specialiyjy poreikiy vaikais.

Galimybés

Grésmeés

1. Plétoti ir tobulinti vadybos jgtidZius.

2. Aktyvesnis integruoty pamoky organizavimas.

3. Stiprinti mokytojy ir ugdytiniy atsakomybés
jausma.

4. Igyvendinti bendrus projektus su Klubais ir kt.

organizacijomis.

5. Atnaujinti kabinetus, jsigyti Siuolaikisky
ugdymo priemoniy.

6. Klubo jvaizdzio stiprinimas, informacija
sklaidos priemonémis.

1. Svietimo politikos nepastovumas ir
neapibréztumas.

2. Dideli mokymosi kriiviai bendrojo ugdymo
mokyklose mazina galimybes rinktis popamoking
veikla.

3. Didéjantis ugdytiniy, turin¢iy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, skaicius.

4. Zmogiskyjy istekliy trikumas.

5. Plati neformaliojo vaiky $vietimo programy
pasiiila Sekinés mikrorajone.

6. Ekstremaliy situacijy atsiradimas.
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